QUESTIOLOGIE

LA BONNE QUESTION AU BON MOMENT

LA QUESTIOLOGIE® AU SERVICE

DE L'ADOLESCENCE
DESCRIPTIF DU PROGRAMME DE FORMATION

« Les Jens qu'om Lmterro(je, pourvi qu‘ow les Lmterrocje bien,
trouvent d eux-mémes les lonnes réponses. »

- Socrate -

Changer cle regarcl sur |'ado|escence pour re-connaitre nos em(an’rs.

|'adolescence ? C'estl' « dgeingrat », '« age béfe », une « crise », ... Cette période de vie esttrop souven’fdésignée

par des fermes péjoraﬂl(s, comme un passage forcémentdifficile, pour |'adolescent autant que pour son entourage.

Clest dommage I Nous passons tous un temps considérable « en adolescence ». |l ya d'abord nos années & nous, puis
celles de nos enfants et en{in, celles de nos peﬁ’fs-en{anis. Parfois aussi dans nos métiers (|’éducaiion, la santé, ), dans
nos familles (ni‘eces, neveux, ), cheznos amis, ... Brel(, tout au |ong dela vie, autour de nous, 'adolescence n'esfjamais

|oin.

L'idéal serait alors de porter sur 'adolescence un regarc| différent, de voir tous les bienfaits dont cette périoo|e spéch(ique
rectle pour produire des adultes équi|ibrés et construits. D'autant que, comme le défendait Aristote, « la nature ne fait
rienenvain » ¢ si'adolescence est 13, c'est qu'e”e a une fonction, c'est qu'i| ya que|que chose d'imporfan’f qui doit s'y

jouer et qui ne peut pas se jouer ni avant, ni aprés. Mais quoi exactement ?

Au il de la formation, nous tenterons de répono|re ensemble & ceffe question cenfrale :
/ . . 1
A quol de l:)len sert | aclolescence ?

Nous découvrirons alors que |'ao|o|escencejoue un réle aussi in&ispensaHe que déterminant pour construire des adultes

épanouis dans nos sociétés comp|e><es.

« Notre avendr de'pemi du bondewr de nos ados oL‘a.Ly’ouroL‘M I'»

- Frédéric Falisse -




Comment de meilleures questions peuvent-elles aider les adolescents ?

Sivofre alné a p|us de 14 ans, vous |'avez peut-&tre cléj‘a constaté : les recettes qui ontsi bien fonctionnées |orsqu'i| était
enfant ne lui conviennent p|us une fois devenu adolescent. C'est déstabilisant : avoir été un bon parent avec un enfant
ne fait pas forcément de vous un bon parent d'adolescent. Votre attention, votre aio|e, volre o|isponibi|iié, .. ne lui

suffisent p|us.

« Qui suis-je ? », « Aquoi je sers ? », « Ouvale monde ? », « Quim'aime ? », « Comment frouver ma |o|ace ? ...
Votre ado «se cherche », questionnant et interrogeant tfout, souvent ma|adroiiemen’r, par{ois futilement. Et,
étonnamment, il ne supporte p|us la moindre question de vofre part, méme les p|us ino|ispensab|es et les p|us

constructives.

“I'adolescence est l.'&ée o les enfants commencent a répowo(re eUX-memes
auUx ?uesuom ?u'iJ,s Posen.L."
- George Bernard Shaw -

Al'évidence, il a p|us que jamais besoin de vous. Mais p|us de la méme maniere et cerfainement pas avec les mémes
questions qu’avant. Clest que les questions jouent un rdle crucial dans celte périocle si parficuhére. Bien p|us que
d'obtenir des réponses, elles servent & construire une nouvelle personnahié, & se délinir un monde sur |eque| agir. Elles

disposeni de marges de manceuvre considérables méconnues et par conséquent inexp|oi’fées.

Celte formation vous propose J’exp|orer ces leviers afin de les e><p|oi’fer & bon escient, au service de votre adolescent.
Au travers Jexp|icaiions ihéoriques innovantes (PNL, Sysiémie, Al, Quesiio|ogie©, ) et de nombreux exercices

pratiques, nous chercherons les clés pour répono|re dces? questions :

Comment faire des questions un allig pour mieux accompagner les adolescents ?

Quel questionnement pour faire grandir sans braquer ?

La Questiologie©, qu'est-ce que c'est ?

La Quesfio|ogie© est une &isciphne, inédite, structurée ef concréte pour « poser la bonne question au bon moment »
qui propose :
- Des gri”es de lecture |inguisiiques et sémantiques, fondamentales et pourtant simp|es o|/app|icaiion, pour
ana|yser un o|ia|ogue etidentifier la question la p|us acléquaie ;
- Des Jfechniques astucieuses pour créer, mu|fip|ier les bonnes questions en fonction de I'interlocuteur, de la

situation et de I'objectif.

Tres concretement, la Questiologie© s'articule autour de la formule suivante :
g
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Maftriser chacun de ces criteres, les calibrer consciemment génere des marges de manceuvre supp|émenfaires. Les
combiner adroitement construit un questionnement pertinent. Ces deux compétences se révelent utiles dans de
nombreux domaines : o|éve|oppemeni personne|, accompagnement, créativité. Elles permettent de gagner en agi|iié

dans la communication et les relations de la vie pro{essionne”e comme personne”e.

A qui s'adresse cette formation ?

- Auxparents ou gran&s—parenis désireux de mieux comprenclre et mieux accompagner leurs adolescents ;
- Aux pro{essionne|s régu|i‘eremenf en contact avec des adolescents : enseignants, psycho|ogues, éducateurs,

coachs, pro{essionne|s dela santé, orientateurs sco|aires,

Quels résultats amene cette formation ?

- Un regard apaisé sur cefte phase de vie, empreint de la méme tendresse el admiration que celle
communément éprouvée pour 'enfant qui appren& ;

- Une posture constructive face aux adolescents, conscient des enjeux qui les touchent ;

- Une relation parenis—en{anis consolidée gréce & une communicalion mieux mailrisée, faite de questions
choisies & escient.

- Des marges de manceuvre inédites pour faire grano|ir et préparer un avenir heureux.

« Iy a dans les guestions des marges de manceuvre, des trésors dnexploités.»

- Frédéric Falisse -

Quels sont les sujets abordés durant la formation ?

Pour éviter que 'adolescence ne se fasse dans la révolte mais le p|us possib|e sereinement, s'agit d'aider nos ados &
accomp|ir ce qu'i|s doivent accomp|ir pen&ani cette périoo|e.
Avec cet objectif en téte — les aider & accomplir ce qui doit s'accomplir spécifiquement pendant I'adolescence — nous
étudierons les leviers de questionnement uiles pour traiter des sujets fels que :

- Lamotivation et les clés pour I'activer ;

- |'orientation et la réussite scolaire ;

- Lestalents et sa contribution au monde ;

- L'aufonomie, la liberté et la responsabihfé ;

- La singu|ariié de chacun et la construction de I'identité ;

- L'appartenance & un groupe, |'amitié et |'amour ;

- La puberfé etla sexualité ;

- Larecherche des limites et les idées noires ;
Altention, il ne s'agit de pas de devenir expert de fous ses sujets, mais bien de voir comment les questionner pour

. N 7 . I .
aider nos ados & trouver les réponses qui leur permettront des épanouir.




Quels sont les moyens et méthodes pédagogiques ?

- Péo|agogie aclive, les participants sont invités a produire en quantité et qua|iié ;

- Mise en scéne de situations au cléparf o|’e><périences réelles des participants ;

- Alternance o|’appor’fs Jfhéoriques courts et d'illustrations (vio|éos, clémos) synfhé’fiques pour laisser un maximum
de femps aux exercices ef aux débriefings ;

- Apprentissage par la pratique : les participants sont d'abord mis en situation pour en déduire ensuite les
condifions de réussite et les meilleures pratiques ;

- Travai| €n sous-groupe

Disposer de meilleures questions au bon moment dote les participants d'un réel outil de communication et d'influence.
Tout au |ong des formations, les condifions de bonne exécution et d'une éﬂwique respectueuse sont scrupu|eusemen’f

mises en p|ace et consolidées.

«Onnese dé&mmssepms d'une hal-itude en lmfln.m’uMLPM [zxfméére; il fauk lud fadre
descendre l'escalier marche par marche. »
- Marl( Twain -

Qui est le formateur ?
La formation est animée par Fréderic Falisse, concepteur et déve|oppeur dela Quesiio|ogie©.

Humaniste curieux, Frédéric s'est formé dans divers domaines : chimie, o|ic|aciique des maihémaﬂques, markeiing
siratégique, management, PNL et Systémique. Aprés avoir exercé comme enseignant, i infegre en 2003 de grano|s
groupes internationaux comme directeur ventes et marke’ring. Depuis 2010, il les accompagne sur des enjeux
stratégiques et par le coaching de leurs o|irigean’fs. Dédié & la communication ef au &éve|oppemerﬁ de ['humain, c'est
au cours de cefte carriere mulfifacette que Frédéric constate la nécessité ef la puissance de meilleures questions.
Passionné de |inguisﬁque, il collecte mé’fhodiquemen’f ces « bonnes » questions — p|us de 4000 & ce jour — identilie
les clés d'efficacité et crée la Quesﬂo|ogie©, une chsciphne concrete pour « poser la bonne question au bon moment »,
qu’i| propose au fravers de formations et de conférences en entreprises et pour les individuels en inter-entreprises.

Depuis son talk TEDx & la Sorbonne en 2012, p|us de 2000 personnes se sont formées aupres de Frédéric Falisse,

et10 000 personnes ont cléjé assisté & ses conférences ef inferventions.

Quelles sont les modalités de la formation ?

Lieu : Vendsme (41), 345 minutes en TGV o|epuis la gare Paris-Monipamasse.
Adresse dulieu : elle sera communiquée au p|us fard un mois avant le o|émarrage de la formation.

Durée : 21h — Sjours

Dates & horaires, tarifs & inscription : se rélérer au site Internet : www.questiologie fr/cerfifications
Toutes nos formations se déroulent gn_p@ﬁnid




